
 
 

 
 

 
 

Harmonogram wsparcia w ramach 

Projektu Ukierunkowani na rozwój 

Nr projektu RPLD.09.01.01-10-0006/21 

Szkolenie zawodowe  

Pracownik ds. księgowości z elementami pracy biurowej 

Data Miejsce realizacji Godziny 

wsparcia 

Liczba 

godzin 

wsparcia 

Prowadzący 

19.04.2022 Radomsko, ul. Kraszewskiego 5 15:00 – 19:00 5h Trener 

20.04.2022 Radomsko, ul. Kraszewskiego 5 15:00 – 19:00 5h Trener 

21.04.2022 Radomsko, ul. Kraszewskiego 5 15:00 – 19:00 5h Trener 

22.04.2022 Radomsko, ul. Kraszewskiego 5 15:00 – 19:00 5h Trener 

23.04.2022 Radomsko, ul. Kraszewskiego 5 08:00 – 14:45  8h Trener 

04.05.2022 Radomsko, ul. Kraszewskiego 5 15:00 – 19:00 5h Trener 

05.05.2022 Radomsko, ul. Kraszewskiego 5 15:00 – 19:00 5h Trener 

06.05.2022 Radomsko, ul. Kraszewskiego 5 15:00 – 19:00 5h Trener 

07.05.2022 Radomsko, ul. Kraszewskiego 5 08:00 – 14:45 8h Trener 

16.05.2022 Radomsko, ul. Kraszewskiego 5 15:00 – 19:00 5h Trener 

17.05.2022 Radomsko, ul. Kraszewskiego 5 15:00 – 19:00 5h Trener 

18.05.2022 Radomsko, ul. Kraszewskiego 5 15:00 – 19:00 5h Trener 

19.05.2022 Radomsko, ul. Kraszewskiego 5 15:00 – 19:00 5h Trener 

20.05.2022 Radomsko, ul. Kraszewskiego 5 15:00 – 19:00 5h Trener 

21.05.2022 Radomsko, ul. Kraszewskiego 5 08:00 – 14:00 7h Trener 

26.05.2022 Radomsko, ul. Kraszewskiego 5 08:00 – 14:45 8h Trener 

27.05.2022 Radomsko, ul. Kraszewskiego 5 08:00 – 14:45 8h Trener 

28.05.2022 Radomsko, ul. Kraszewskiego 5 08:00 – 12:00 5h Trener 

30.05.2022 Radomsko, ul. Kraszewskiego 5 08:00 – 14:45 8h Trener 

31.05.2022 Radomsko, ul. Kraszewskiego 5 08:00 – 14:45 8h Trener 

 120 h  

 


