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REGULAMIN PRZYZNAWANIA I WYPLACANIA STYPENDIOW SZKOLENIOWYCH I STAZOWYCH
w ramach projektu ,, AKTYWIZACJA = WSPARCIE”
nr RPLD.09.01.01-10-B036/17

1. Regulamin przyznawania i wyptacania stypendiéw szkoleniowych i stazowych w ramach realizacji projektu
SAKTYWIZACJA = WSPARCIE”, zwany dalej Regulaminem, ustalony zostaje w Oparciu o umowe o dofinansowanie
projektu nr RPLD.09.01.01-10-B036/17 zawartg pomiedzy FT Polska Sp. z 0. 0., zwanym dalej Beneficjentem,
a Wojewodztwem Lodzkim.

2. Stypendia sa finansowane ze $rodkow projektu ,,AKTYWIZACJA = WSPARCIE”, wspolfinansowanego przez Unig
Europejska ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lodzkiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa: IX Wiaczenie spoteczne, Dziatanie: IX.1 Aktywna integracja
0s0b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, Poddziatanie: 1X.1.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa 0s6b
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym, realizowanego przez FT Polska Sp. z 0. 0. nazywanego dalej
Projektem.

3. Wszystkie formularze wnioskéw i dokumenty potrzebne do uzyskania stypendium szkoleniowego/stypendium stazowego

dostepne sg w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej: www.ftpolska.pl/AKTYWIZACJA-=-WSPARCIE/.

Stypendia szkoleniowe

1. Wszystkim Uczestnikom Projektu, ktorzy speilnia wymogi formalne zawarte w niniejszym regulaminie przystuguje
stypendium szkoleniowe za udzial w szkoleniach zawodowych.

2. Osobom  uczestniczagcym W szkoleniach lub kursach przystuguje stypendium W wysokosci
nie wiekszej niz 120 % zasitku, o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy pod warunkiem, ze liczba godzin szkolenia lub kursu wynosi nie mniej niz 150
godzin miesi¢cznie — w przypadku nizszego miesigcznego wymiaru godzin, wysoko$¢ stypendium ustala si¢ proporcjonalnie
z tym ze stypendium nie moze by¢ nizsze niz 20% zasitku o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Stypendium szkoleniowe przyznawane jest miesiecznie — w kwocie zaleznej od
iloéci odbytych godzin szkolenia w danym miesigcu, w wysokosci 6,64zl/godzine szkolenia.

3. Stypendium szkoleniowe w ramach projektu ,, AKTYWIZACJA = WSPARCIE” przystuguje w wysokosci:

e szkolenie zawodowe 120h: 796,80z1 (120h x 6,64 zI/h) brutto za caty kurs (w przypadku stypendium szkoleniowego kwota

brutto rowna si¢ netto)

Uczestnicy projektu z tytutu pobierania stypendium szkoleniowego:
e podlegaja ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowemu i wypadkowemu, jezeli nie posiadaja innych tytutow ubezpieczen
e podlegajg ubezpieczeniom zdrowotnym, (sktadka zdrowotna wynosi 0z})

e nie oplacaja zaliczek na podatek dochodowy od 0s6b fizycznych.
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W zwiazku z powyzszym realizator na podstawie wypetnionego przez uczestnika projektu dokumentu ,, Oswiadczenie osoby
pobierajqcej stypendium”’, w przypadku gdy bedzie to wymagane zglosi uczestnika do ubezpieczenia i b¢dzie odprowadzat

za niego nalezne sktadki.

Osoby, ktére sa zarejestrowane w Urzedzie Pracy i nie pobieraja zasilku dla bezrobotnych, aby pobiera¢ stypendium z

tytulu odbywania szkolenia w ramach nowego okresu Programowania na lata 2014 — 2020, muszg poinformowaé¢ Urzad
Pracy o tym fakcie w terminie 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia. Osoby takie zobowigzane sa wyrejestrowaé sie z
Urzedu Pracy i nastgpnie po wypekieniu ,,O$wiadczenia osoby pobierajacej stypendium” zostang zgloszone do
ubezpieczenia przez firme¢ FT Polska Sp. z 0.0. od pierwszego dnia szkolenia i odprowadzone beda od nich sktadki na

ubezpieczenie spoteczne.

Osoby. ktore sa zarejestrowane w Urzedzie Pracy i pobierajg zasilek dla bezrobotnych, aby pobiera¢ stypendium z

tytulu odbywania szkolenia w ramach nowego okresu Programowania na lata 2014 — 2020, muszg poinformowaé¢ Urzad
Pracy o tym fakcie w terminie 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia. Osoby takie obowigzkowi ubezpieczenia spotecznego
podlegaja tylko z tytulu pobierania zasitku dla bezrobotnych. Osoby, ktore pobieraja zasitek dla bezrobotnych moga pobieraé
zasitek i stypendium szkoleniowe jednoczes$nie. Osoby takie nie sg zobowigzane do wyrejestrowania si¢ z Urzedu Pracy

na czas pobierania zasiltku.

O ile odrebne przepisy Urzedu Pracy, w ktérym zarejestrowany jest Uczestnik Projektu jako osoba bezrobotna nie

stanowig inaczej.

Uczestnik Projektu, ktoremu zmieni si¢ status osoby zarejestrowanej jako bezrobotny w Urzedzie Pracy np. zakonczy
pobieranie zasitku dla bezrobotnych, zobowigzany jest wyrejestrowac si¢ z Urzgdu Pracy oraz wypetnic¢ ,,O$wiadczenie
osoby pobierajgcej stypendium” i niezwlocznie przesta¢ informacj¢ do Organizatora projektu, by zosta¢ zgloszonym do

ubezpieczenia.

. Stypendium szkoleniowe przystuguje tylko za czas trwania zaje¢¢, podczas ktorych uczestnik projektu byt obecny. Podstawa

do wyplaty stypendium szkoleniowego sg listy obecno$ci na poszczegdlnych zajgciach.

Stypendia stazowe

Wszystkim uczestnikom projektu, ktorzy spetniag wymogi formalne zawarte w niniejszym regulaminie, za staz odbywany w

ramach projektu przystuguje stypendium stazowe. W okresie odbywania stazu stazys$cie przystuguje stypendium w

wysokosci 997,40 z1 brutto (w przypadku stypendium za staz kwota brutto rdwna sie netto) za kazdy pelny miesigc.
Stypendium za niepelny miesiac ustala si¢ dzielac kwote przystugujacego za pelny miesigc stypendium przez ilos¢ dni
kalendarzowych w danym miesiagcu i mnozac przez liczbe dni kalendarzowych pozostalych do konca danego
miesigca.

Uczestnicy Projektu z tytulu pobierania stypendium stazowego:

podlegaja ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowemu i wypadkowemu, jezeli nie maja innych tytutow ubezpieczen,

podlegaja ubezpieczeniom zdrowotnym — sktadka zdrowotna wynosi 0 zt,

nie optacajg zaliczek na podatek dochodowy od 0s6b fizycznych.

L+ i




a)
b)
c)
d)

@ . . * * %
Eﬂ?g ué?sekie promuie Unia Europejska | ™+
P€J todzkie Europejski Fundusz Spoteczny * Wk

Program Regionalny

W zwiazku z powyzszym realizator na podstawie wypelnionego przez Uczestnika Projektu dokumentu ,,O§wiadczenie osoby
pobierajacej stypendium”, w przypadku gdy bedzie to wymagane zglosi uczestnika do ubezpieczenia i bedzie odprowadzat
za niego nalezne sktadki.

Stypendium stazowe przystuguje za dni obecnosci na stazu i dni wolne przyshugujace stazyscie (osobie odbywajacej
staz przystuguja 2 dni wolne za kazde 30 dni kalendarzowych odbytego stazu, ktore sa udzielane na pisemny wniosek
odbywajacego staz). W przypadku nie wykorzystania przystugujacych dni wolnych w trakcie odbywania stazu uczestnikowi
nie przystuguje ekwiwalent z tego tytutu. Dni wolne z tytulu urlopu okolicznosciowego nie przystuguja.

Stypendium nie przysluguje za czas nieobecnosci na stazu. Wyjatek stanowi nieobecnos¢ z powodu choroby
udokumentowana stosownym za$wiadczeniem lekarskim (zwolnienie lekarskie — oryginat druku ZUS ZLA z numerem
NIP: 9492192925).

Podstawg do wyptaty stypendium stazowego sa poprawnie uzupetnione listy obecnosci.

Dni wolne oraz nicobecno$¢ udokumentowana zwolnieniem lekarskim muszg by¢ zaznaczone na li§cie obecnosci. Razem z
lista obecno$ci nalezy przesyta¢ podpisane przez Pracodawce wnioski urlopowe oraz w przypadku zwolnien lekarskich -
oryginaly zwolnienia wystawionego przez lekarza (na druku ZUS ZLA numer NIP firmy FT Polska Sp. z 0.0. 9492192925).
Stypendium szkoleniowe oraz stazowe zostanie wyptacone do 14-tego dnia miesigca nastgpnego po miesigcu odbycia
szkolenia lub stazu, po weryfikacji list obecnosci za dany miesigc. Wyplaty zostang przekazane na wskazany w
oswiadczeniu przez Uczestnika Projektu osobisty rachunek bankowy. Projektodawca zastrzega sobie mozliwos$¢ podzniejszej
wyplaty stypendium, w momencie wyczerpania $rodkow finansowych na koncie projektowym. W powyzszej sytuacji,
wyplaty stypendidw zostang uregulowane niezwtocznie po otrzymaniu $rodkow od instytucji nadrzednej.

Uczestnikowi nie przyshuguja zadne roszczenia zwigzane z op6znieniem wyptaty stypendiow, ktore wynikaja z opdznien w
przekazywaniu przez Instytucj¢ Zarzadzajaca na rachunek Realizatora srodkow na realizacje projektu ,, AKTYWIZACJA =
WSPARCIE”.

FT Polska Sp. z o. o. zastrzega sobie prawo zadania dokumentéw na potwierdzenie faktow lub stanu prawnego ztozonych
oswiadczen.

Beneficjent na wniosek pracodawcy moze pozbawi¢ uczestnika projektu mozliwosci kontynuowania stazu w przypadku:
nieusprawiedliwionej nieobecnosci podczas wiecej niz jednego dnia pracy,

naruszenia podstawowych obowigzkdéw okreslonych w regulaminie pracy,

naruszenia przez uczestnika przepiséw prawa i regulaminu pracy,

nierealizowania programu stazu/ praktyki.

Uczestnik, aby otrzymac¢ stypendium szkoleniowe/stazowe musi ztozy¢ nastgpujace dokumenty:

»oSwiadczenie o zapoznaniu sie¢ z treScia Regulaminéw”;

prawidlowo wypelnione ,,O$wiadczenie osoby pobierajacej stypendium”;

listy obecnosci prawidlowo wypekione.

»O$wiadczenie osoby pobierajacej stypendium” powinno zawieraé¢ dane o stanie faktycznym, w przypadku zmian

tych danych Uczestnik jest zobowiazany niezwlocznie przestaé informacje aktualizujacg.

Tylko kompletne i prawidlowo wypelnione dokumenty beda podstawa do wyplaty stypendium.
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Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 4.11.2017 r. Organizator projektu FT Polska Sp. z 0. 0. zastrzega sobie
prawo wprowadzania zmian do niniejszego regulaminu. Aktualny regulamin organizator umieszcza¢ begdzie na
podstronie internetowej projektu www.ftpolska.pl/AKTYWIZACJA-=-WSPARCIE/. Ostateczna interpretacja regulaminu
wyplaty stypendium szkoleniowego i stazowego w ramach projektu ,AKTYWIZACJA = WSPARCIE” w projekcie nalezy
do Zarzadu FT Polska Sp. z 0.0.

Zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt 9a w zwigzku z art. 12 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych
(Dz. U. z 2009 r. nr 205, poz. 1585, z pozn. zm.) obowigzkiem ubezpieczen emerytalnego, rentowego i wypadkowego objete sq osoby pobierajgce
stypendium w okresie odbywania szkolenia, stazu lub przygotowania zawodowego dorostych, na ktore zostaly skierowane przez inne niz powiatowy urzqd

pracy podmioty kierujgce na szkolenie, staz lub przygotowanie zawodowe dorostych.

Zgodnie z art. 9 ust. 6a ustawy z dnia 13 paZdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spolecznych (Dz. U. z 2009 r. nr 205, poz. 1585, z pézn. zm.) Osoby, o
ktorych  mowa w art. 6 ust. 1 pkt 9, 9a, 9b, 11 i 12, obowigzkowo podlegajq  ubezpieczeniom  emerytalnemu

i rentowym, jezeli nie majq innych tytutow rodzgcych obowigzek ubezpieczen spotecznych.

Zgodnie z art. 83 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze Srodkéw publicznych
w przypadku nieobliczania zaliczki na podatek dochodowy od 0séb fizycznych przez platnika, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych (Dz. U. Z 2000 r. nr 14, poz. 176 z pézn. zm.) od przychodow stanowigcych podstawe wymiaru sktadki innych niz okreslone

W ust. 2 tego artykutu, sktadke na ubezpieczenie zdrowotne obliczong za poszczegolne miesigce obniza sie do wysokosci 0 z1.

Zgodnie z art. 21 wust. 1 pkt. 136 i 137 wustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0séb fizycznych
(tekst jednolity Dz. U. z 2010 r. Nr 51, poz. 307, z pézn. zm.) zwolnione z poboru podatku dochodowego sq platnosci na realizacje projektow w ramach
programéw finansowanych z udzialem srodkéw europejskich, otrzymane z Banku Gospodarstwa Krajowego, z wylqczeniem platnosci otrzymanych przez
wykonawcow oraz srodki finansowe otrzymane przez uczestnika projektu, jako pomoc udzielona w ramach programu finansowanego z udziatem srodkow

europejskich, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z pézn. zm.).
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